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７日間の失業している日（待期）＋１～３か月（給付制限）※

※　正当な理由のない自己都合によって離職された方の給付制限期間は、離職日が令和７年４月１日以降である場合

は原則1か月、同年３月３１日以前である場合は原則2か月となります。ただし、離職日からさかのぼって５年間のう

ちに２回以上正当な理由なく自己都合離職し受給資格決定を受けた場合または懲戒解雇された場合の給付制限期間

は３ヵ月となります。



ん。）。

教育訓練等を受けた方　または　受ける方　は、ハローワークにご相談ください。

＜令和７年４月以降に教育訓練等を受ける場合、給付制限が解除されます＞
　正当な理由のない自己都合により離職された方のうち、次のいずれかに当てはまる教育訓練等（令和７年４

月１日以降に受講を開始したものに限ります）を離職の日前１年以内に受けた方（途中退校は該当しません）

または離職の日以後に受けている方は、当該訓練を受ける期間と受け終わった後の期間について給付制限が解

除されます。

①　教育訓練給付金の対象となる教育訓練 ②　公共職業訓練等

③　短期訓練受講費の対象となる教育訓練 ④　①〜③に準ずるものとして職業安定局長が定める訓練



含みます。）。

限ります。） い。

い。

す。）。







い。）。

い。）。
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就職後の給付金として、再就職手当・就業促進定着手当・常用就職

支度手当・高年齢再就職給付金などを申請できる場合があります （⑮

を参照ください。）。

自己都合で離職された方は待期満了の翌日からさらに原則 1 か月間、懲

戒解雇で退職された方は待期満了の翌日からさらに 3 か月間、基本手当

は支給されません。

これを「給付制限」といいます。

詳細は、４ページの⑧をご覧ください



　ハローワークに求職の申込み（離職票の提出）をして、待期期間を経過した後、早期に安定し 

た職業に就いた（※）方には、再就職手当を支給します。就職日の前日までの失業の認定を受けた

上で、受給期間内に残っている基本手当の支給日数（支給残日数）が所定給付日数の３分の１以上 

［３分の２以上］ある場合は、支給残日数の６割［７割］に相当する日数に基本手当日額を乗じた 

額 （1 円未満は切り捨て）を受給できます。受給には一定の要件を満たすことが必要です。

⑮

なお、これらの手当には、年齢により基本手当日額に上限額があります。

　高年齢雇用継続基本給付金は、雇用保険の基本手当等（再就職手当等の基本手当を支給したとみなされる

給付を含みます。） の支給を受けずに再就職した方が対象となる給付金です。60歳到達後の各月の賃金が60

歳到達時の賃金に比べて75%未満である場合に支給されます（支給額は各月に支払われた賃金の1０%（※）

を限度として、賃金の低下率に応じて支払われます。）。

※　60歳到達日（その日時点で被保険者であった期間が５年以上ない場合は、その期間が５年を満たすこ

ととなった日）が令和７年3月31日以前の場合の支給額は、各月に支払われた賃金の15%です。

　高年齢再就職給付金は、離職後に基本手当を受給している60歳以上65歳未満の方が、支給日数を100日

以上残した状態で再就職（1年を超える雇用見込み）し、再就職後の各月の賃金が賃金日額の30日分と

比べて75%未満である場合に、支給されます（支給額は各月に支払われた賃金の10%（※）を限度とし

て、賃金の低下率に応じて支払われます。）。ただし、再就職手当（上記⑮）と同時に受けることはできま

せん。

※　再就職の日が令和7年3月31日以前の場合の支給額は、各月に支払われた賃金の15%です。



メッセージ機能により、応募した求人の担当者とやりとりできます。ハローワークからの求人
情報のご案内やイベント情報などのお知らせを受信することができます。











これから仕事を探す皆さまへ

医療・介護・保育の仕事を

ハローワークで検討してみませんか？

こんな特徴があります

こんな仕事があります

「 医 療 」 ・・・ 看護師、准看護師、保健師、助産師、リハビリ助手

「 介 護 」 ・・・ 施設介護員、訪問介護員、ケアマネージャー、サービス提供責任者

「 保 育 」 ・・・ 保育士、保育補助者

求人を探してみませんか

医療・介護・保育の求人検索に特化した検

索ページで、希望の勤務地や職種、こだわ

り条件を入力して求人を探すことができま

す。

ハローワークで相談してみませんか
「人材確保対策コーナー」をはじめとして、医療・介護・保育分野等への就職に向けた職業

相談・職業紹介のほか、これらの業界についてのセミナーや職場見学会等のイベントを開催

中です。

１ 無資格・未経験からはじめられる

看護師や保育士の資格を持っていない方でも、「看護助手」「保育補助者」として働くことが

できます。また、働きながら資格取得をサポートしてくれる職場を探すことも可能です。

３ 豊富な求人数

２ ライフスタイルに合わせた働き方が選べる

医療・介護・保育の仕事は、地域を問わず必要とされる仕事だからこそ、全国で多くの求人が

あります。 この分野では、86.4％の事業所がハローワークを利用しており※、ハローワークに
しかない求人があります。

フルタイム、パートタイム、シフト勤務といった柔軟な勤務形態を選ぶことができるという特

徴があります。子育てや介護との両立はもちろん、さまざまな年齢の方が活躍できる職場が見

つかります。

※出典：厚生労働省委託事業「職業紹介業に関するアンケート調査」（令和４年度）

福岡県内のハローワークにおける医療・介護・福祉分野のイベント情報

LL070618確01

https://jsite.mhlw.go.jp/fukuoka-roudoukyoku/_00370.html



ハローワークインターネットサービス

福岡労働局・ハローワーク

※ナビダイヤルのため、通話料がかかります。
※ご利用の電話回線によっては、接続できない場合があります。

電話番号：0570-077450受付時間平日9:30～18:00 (年末年始、祝日除く)

■操作方法に関するお問い合わせ

メール： helpdesk@hd.hellowork.mhlw.go.jp

ご自宅にいながら、お持ちのパソコンやスマートフォン等で全国のハ

ローワークの求人を検索することができる、月間約7,700万件のアクセス
を誇るオンラインサービスです。

年間新規求人数は約 1 ,000万人！豊富な求人の中から、あなたにあった
求人を見つけましょう。

どこでも！

さらに求職者マイページ※を開設していただくと、より効率よくお仕事探しなどを進められま

す。具体的には、気になった求人情報の保存、求人への応募、ハローワークからの求人情報や

お知らせの受けとりなどができます。

詳しくはこちらの
リーフレットをご覧ください

窓口でのお仕事探しの相談のほか、来所が不要なオンラインによる職業

相談やキャリアコンサルティングのご利用も可能です。オンラインによ

る就職支援セミナーもあります。

また、ハローワークでは、面接会、職場見学なども随時開催しています

※求職者マイページとはお仕事探しのサービスをオンライン（web）上で受
けられる個人ページです。すでにハローワークをご利用の方はハローワー

クの窓口に「マイページをつくりたい」とお声かけください。

https://www.hellowork.mhlw.go.jp/

「オンラインでの求職登録」、「求職者マイページ」の開設

■福岡県内のハローワーク所在地

■ハローワークインターネットサービス

「ハローワークインターネットサービス」とは

「求職者マイページ」でより便利に！

オンラインによる職業相談・就職支援セミナーも実施

https://jsite.mhlw.go.jp/fukuoka-roudoukyoku/hw/kankatsu_shozaichi/kikan02.html


